Приложение №3
к муниципальной целевой программе «Развитие и поддержка
малого и среднего предпринимательства в Кыштовском 

районе Новосибирской области на 2015-2019 годы»

Условия и порядок предоставления определенным категориям субъектов малого и среднего предпринимательства

финансовой поддержки

	№ п/п
	Форма поддержки
	Категория получателей
	Условия предоставления поддержки
	Величина поддержки и порядок предоставления

	1.
	Субсидирование части затрат на обучение СМиСП своих работников на образовательных курсах
	СМиСП, заинтересованные и имеющие потребность в обучении своих работников
	Соблюдение СМиСП следующих условий (по итогам работы за последний финансовый год и последний отчетный период с начала текущего года):

1) отсутствие задолженности по налогам и сборам в бюджет;

2) обеспечение уровня среднемесячной заработной платы одного работника за предшествующий год или последний отчетный период текущего года не менее установленной величины прожиточного минимума для трудоспособного населения Новосибирской области.

3) обеспечить сохранение рабочих мест в год оказания финансовой поддержки на уровне не ниже предшествующего года или обеспечению прироста выручки от реализации товаров (работ, услуг) в год оказания поддержки по сравнению с предшествующим годом.
	50% от стоимости курса (курсов) обучения, но не более 10000 рублей в год

Выплачивается единовременно после принятия решения комиссией по развитию малого и среднего предпринимательства, созданной постановлением главы  администрации Кыштовского района Новосибирской области 

	2.
	Субсидирование части затрат по участию в выставках или ярмарках
	СМиСП, принимающие участие в выставках или ярмарках
	Соблюдение СМиСП (по итогам работы за последний финансовый год и последний отчетный период с начала текущего года) следующих условий:

1) отсутствие задолженности по налогам и сборам в бюджет;

2) обеспечение уровня среднемесячной заработной платы одного работника за предшествующий год или последний отчетный период текущего года не менее минимальной заработной платы установленной региональным соглашением «О минимальной заработной плате в Новосибирской области» для трудоспособного населения Новосибирской области;

3) обеспечение прироста выработки* за последний финансовый год по сравнению с предшествующим годом не менее чем на 10%.

4) обеспечить сохранение рабочих мест в год оказания финансовой поддержки на уровне не ниже предшествующего года или обеспечению прироста выручки от реализации товаров (работ, услуг) в год оказания поддержки по сравнению с предшествующим годом.
	90% затрат СМиСП по участию в выставках или ярмарках (затрат, связанных с регистрационными взносами, размещением на площадях выставки (ярмарки), хранением экспонатов (продукции) и использованием необходимого выставочно-ярмарочного оборудования), но не более тыс. рублей в год.

Выплачивается единовременно после принятия решения Комиссией.

	3.
	Субсидирование части процентных выплат по банковским кредитам, субсидирование части лизинговых платежей
	1) СМиСП, осуществляющие свою деятельность в сфере материального производства, науки и научного обслуживания, здравоохранения и предоставления социальных услуг**

2) иные СМиСП, осуществляющие в целях своего развития инвестиционные затраты на капитальные вложения в основные средства, в том числе на проектно-изыскательские работы, новое строительство, техническое перевооружение, модернизацию основных фондов, реконструкцию зданий, приобретение машин, оборудования, если доля затрат СМиСП на оплату машин, оборудования и (или) на оплату строительно-монтажных, проектно-изыскательских работ, поставленных и (или) выполненных зарегистрированными в Кыштовском районе организациями, составляет не менее 50 процентов от всех инвестиционных затрат, связанных с реализацией предпринимательского проекта за период его реализации
	1. Соблюдение СМиСП (по итогам работы за последний финансовый год и последний отчетный период с начала текущего года) следующих условий:

1) отсутствие задолженности по налогам и сборам в бюджет;

2) обеспечение уровня среднемесячной заработной платы одного работника за предшествующий год или последний отчетный период текущего года не менее минимальной заработной платы установленной региональным соглашением «О минимальной заработной плате в Новосибирской области» для трудоспособного населения Новосибирской области;

3) создание новых рабочих мест;

4) обеспечение прироста выработки* за последний финансовый год по сравнению с предшествующим годом не менее чем на 10%.

5) обеспечить сохранение рабочих мест в год оказания финансовой поддержки на уровне не ниже предшествующего года или обеспечению прироста выручки от реализации товаров (работ, услуг) в год оказания поддержки по сравнению с предшествующим годом.

2. Субсидии для компенсации части процентных выплат по банковским кредитам предоставляются на срок действия кредитного договора, но более чем на 3 года.

Субсидии для компенсации части лизинговых платежей предоставляются на срок действия договора лизинга, но не более чем на 3 года.
	В форме субсидирования части процентных выплат по банковским кредитам – в размере 50% платежей по процентам за кредит.

В форме субсидирования части лизинговых платежей – в размере 15% авансовых платежей по договорам лизинга и 15% оставшихся после уплаты аванса лизинговых платежей по договору лизинга.

Субсидия рассчитывается на соответствующий год.

Величина финансовой поддержки не должна превышать планируемый прирост налоговых платежей в консолидированный бюджет района в годы предоставления финансовой поддержки в сравнении с годом, предшествующим году предоставления финансовой поддержки, с учетом коэффициента сопоставимости по основным налоговым платежам за соответствующий год**.

Выплачивается ежеквартально по предъявлении СМиСП платежных документов об уплате процентов по банковскому кредиту (по договору лизинга)

	4.
	Субсидирование части затрат на обновление основных средств
	СМиСП, осуществляющие свою деятельность в сфере материального производства, науки и научного обслуживания, здравоохранения и предоставления социальных услуг**

иные СМиСП, осуществляющие в целях своего развития инвестиционные затраты на капитальные вложения в основные средства (оборудование), если доля затрат субъекта малого (или среднего) предпринимательства на оплату машин, оборудования, поставленных организациями, зарегистрированными в Кыштовском районе, составляет не менее 50 процентов от всех инвестиционных затрат, связанных с приобретением основных средств (оборудования)
	1. Соблюдение СМиСП (по итогам работы за последний финансовый год и последний отчетный период с начала текущего года) следующих условий:

1) отсутствие задолженности по налогам и сборам в бюджет;

2) обеспечение уровня среднемесячной заработной платы одного работника за предшествующий год или последний отчетный период текущего года не менее минимальной заработной платы установленной региональным соглашением «О минимальной заработной плате в Новосибирской области» для трудоспособного населения Новосибирской области4

3) создание новых рабочих мест;

4) обеспечение прироста выработки* за последний финансовый год по сравнению с предшествующим годом не менее чем на 10%.

5) обеспечить сохранение рабочих мест в год оказания финансовой поддержки на уровне не ниже предшествующего года или обеспечению прироста выручки от реализации товаров (работ, услуг) в год оказания поддержки по сравнению с предшествующим годом.

2. Субсидия предоставляется на возмещение части затрат на обновление основных средств (оборудования), произведенные не ранее чем за 12 месяцев до даты приобретения их получателем субсидии и непосредственно используемых для основного производства товаров (работ, услуг)
	25% фактически произведенных и документально подтвержденных затрат на обновление основных средств в течение 3 лет с даты приобретения.

Выплачивается единовременно после принятия решения Комиссией


*Выработка рассчитывается как отношение выручки от реализации товаров (работ, услуг) за определенный период к среднесписочной численности работников за аналогичный период.

**К сфере материального производства, науки и научного обслуживания, здравоохранения и предоставления социальных услуг отнесены следующие виды экономической деятельности (в соответствии с Общероссийским классификатором видов экономической деятельности ОК 029-2001 (ОКВЭД) (КДВС, ред.1)): сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство; рыболовство, рыбоводство; добыча полезных ископаемых; обрабатывающие производства (кроме производства дистиллированных алкогольных напитков, этилового спирта из сброженных материалов, виноградного вина, сидра и прочих плодово-ягодных вин, прочих недистиллированных напитков и сброженных материалов, пива, табачных изделий); производство и распределение электроэнергии, газа и воды; строительство; научные исследования и разработки; деятельность в области здравоохранения; предоставление социальных услуг.
Основным видом деятельности является тот вид деятельности, выручка от которого в отчетном периоде составляет более 50 процентов от общей суммы выручки от реализации товаров, работ и услуг.

